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Evaluation ���
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���
Acte délibéré et socialement organisé 
aboutissant à la production d'un 
jugement de valeur ���
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Barbier (1983) 
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L'histoire des pratiques 
d'évaluation 
 
• une extension limitée : formes sociales pré-
capitalistes ���
���
• une généralisation : grands systèmes 
éducatifs modernes ���
���
• un mouvement de "rationalisation" : 
époque contemporaine ���
���
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Antiquité et Moyen-Age ���
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Pas de système réglé  
d'examen ou de notation 



Les "petites écoles"  

 
 
Une activité indépendante  
contre une juste 
rémunération	
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Les jésuites : l'émulation 
par la compétition���
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Ignace de Loyola (1491-1556)	




 
 
 
 
 
 
 

Le Ratio Studiorum 
 
 
 
 
 
 
 
 

•  Education gratuite et 
élitiste  
• Principe de l'émulation ; 
• Discipline, répétition et 
concurrence  
• Classement  



 
Au XIXème siècle 

���

  
L’école républicaine  
- opposition et 

récupération 
- du rang à la note :  

universaliser les 
classements	
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3 facteurs qui vont 

influencer durablement 
les pratiques d'évaluation ���

 
 
 

• optimisation des ressources éducatives 
 

• encadrement des masses 
 

• sélection des élites	




-  
 
 

Optimisation des ressources 
éducatives 

 
 
 



Encadrement des masses 
 

 Les hussards noirs de la République 
Le mérite 



Sélection des élites 

Apparition des principaux diplômes : 
 
• le baccalauréat et les principaux diplômes universitaires 
(1808) 
 
• le certificat d'études (milieu du XIX°)	




Le mouvement de 
rationalisation de l'époque 

contemporaine 
 
 

1.Développement de la docimologie 
	




Le mouvement de 
rationalisation de l'époque 

contemporaine 
 
 

2. Mise en place d'un dispositif 
d'orientation-suivi-sélection des 

individus en formation	




Le mouvement de 
rationalisation de l'époque 

contemporaine 
 
 

3. Rationalisation des actes d'évaluation des 
personnes en formation et gestion socialisée 

de la production du facteur "travail" 
���
	




Conclusion 
 

 Les pratiques d'évaluation d'un système éducatif 
sont directement subordonnées aux finalités 

poursuivies par le dit système, et, en amont, à la 
structure économique et sociale de l'époque. ���
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Sous des apparences de "démocratisation", c'est 
de reproduction qu'il s'agit. 	
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Le tableau est bien 
noir… 

 



 
… et l’enseignant englué 
dans une contradiction 

insoutenable 
  

 
 

ou 
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Une nécessité : changer 
de paradigme 
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De la mesure…  
 
 
 
 
 

  
 

  

… à l'évaluation formative et formatrice	




 
 
 
 

L'évaluation entre deux 
logiques 

 
Une évaluation au service de la sélection ? ���

	
 	
 	
⇒Logique traditionnelle���
���

Une évaluation au service des apprentissages ? ���
	
 	
	
⇒Logique émergente���
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Philippe Perrenoud 

 
        L'évaluation des élèves. De la 

fabrication de l'excellence à la régulation des apprentissages, Bruxelles, De 

Boeck., 1998  
 ���
	




Question  
 
 
 
Si l'évaluation formative n'est rien 
d'autre qu'une façon de réguler 
l'action pédagogique, pourquoi 
n'est-elle pas une pratique 
courante ? 



 
Réponse 
 
Parce qu'elle se heurte à toutes sortes 
d'obstacles, dans les esprits et dans les 
pratiques  
 
• elle exige l'adhésion  à une vision plus 
égalitariste de l'école et au principe 
d'éducabilité. 
 
• elle se heurte à l'insuffisance ou la trop 
grande complexité des modèles d'évaluation 
formative proposés aux enseignants. 
 

     (Philippe Perrenoud) 



 
 

La coexistence de 
logiques antagonistes 
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Ce qui se joue aujourd'hui 
 

• Décalage entre discours et préoccupations 
  

• Massification et écarts qui se creusent 



Ce qui se joue aujourd'hui  
 
 

Travailler sur de véritables compétences 
 

Evaluation formative, régulation, différenciation  
= mêmes questions, même combat. 



Ce qui se joue aujourd'hui  
 

!

 
Nous 
vivons 
dans une 
culture de 
l’évaluatio
n 
 

 

 

 



!

 
 
 
 
 

Mais le 
débat est vif 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

Les notes ?  
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

Une nouvelle épidémie : 
l’évaluationnite 

 
 
 
 
 
 

•  1° L’évaluationnite a renforcé le poids des 
exercices au détriment de la multiplication des 
situations de construction du savoir. 

•  2° L’évaluationnite a conforté les tenants de la 
transmission, rejetant la pédagogie dans le 
domaine de l’art ou de l’artisanat 

•  3° L’évaluationnite a, contrairement à la volonté 
affichée initialement, déresponsabilisé et 
dévalorisé les maîtres 

Pierre Frackowiak, « L’évaluationnite, le malheur de l’école » 
http://www.skolo.org/spip.php?article257 
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La tentation  
 
Rejeter la certification aux 
Calendes grecques 
 
Ne prendre en compte que les 
progrès…dans un esprit de 
bienveillance ���
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La question  
 
 
  Comment s’y prendre ?���
 



L’évaluation,  
ce n’est pas que le 

contrôle ou les notes 



Cardinet  (2005) 



 
 
Une alternative 
 
  
Un contrat didactique moins 
conflictuel 
���

 



 
 
 
 
 
 
 

Conditions ?   
• re-considérer les erreurs et les obstacles  
• travailler le rapport au savoir et le sens du travail 
scolaire 
• attribuer les difficultés d'apprentissage aux conditions 
d'apprentissage 
• reconnaître que l'on n'apprend pas tout seul  
• accepter toutes les questions 
• mettre en place des régulations autour  
des méthodes de travail 
• développer une culture de la coopération 
• associer les parents à l'évaluation 
• reconnaître la négociation  
 
 Un  outillage didactique et 
pédagogique 



 
Un nouveau regard sur 

l’erreur 



Jean-Pierre ASTOLFI, L’erreur, un outil pour enseigner, ESF, Paris, 1997 



Les compétences 
Qu’est-ce que qu’une compétence ?   
 
Une compétence est la faculté de 
mobiliser un ensemble de ressources 
cognitives (savoirs, capacités, 
informations, etc) pour faire face avec 
pertinence et efficacité à une famille de 
situations  
Philippe Perrenoud, “Construire des compétences”, 
http://www.unige.ch/fapse/SSE/teachers/perrenoud/php_main/
php_2000/2000_30.html  
 



Les compétences 

Elles ne s’évaluent pas ! 
 

Seules les performances peuvent être 
évaluées… 



 
La performance, manifeste 
l’existence plus ou moins 

hypothétique de la compétence, 
inaccessible à l'observation directe. 

 
 Cette compétence ne peut être 
rendue visible que dans un faire 

langagier.  



 
Connaître les outils 

d’évaluation 





 

Du contrôle à 
l’évaluation 



  L’évaluation :  
une nécessité… 

…pour se voir 
progresser 



Des outils d’évaluation 
formative 
 

-  Le Portfolio 
-  L’analyse réflexive 
-  La pause méthodologique, 
la mise à l’épreuve, le chef 
d’œuvre 



Une nouvelle modalité 
d’évaluation sommative :  
 
le scénario d’évaluation 
 
http://gfen.langues.free.fr/pratiques/
pratiques_evaluation.html 

 



Modélisation de l’activité 
évaluative 



L’évaluation formatrice 
1 - L’évaluation formatrice est une 
discipline instrumentale qui exclut 
l’autodidaxie 
2 - L’évaluation, sous toutes ses 
formes, est la voie royale de la 
formation 
3 - L’évaluation formatrice est une 
démarche didactique 
4 - Former, c’est transformer 

NUNZIATI G. (1990)	

	




 
Le point éthique 

   Bernard Rey (26/8/2014)  
- Etre conscient de tout cela, être 
responsable 
“Je suis responsable de ce que je 
demande aux élèves et cela se joue dans 
la construction de l’épreuve et dans les 
critères” 
- Créer la confiance, les conditions pour 
que l’élève parle vrai (auto et co-
évaluation) 
 
 
	

	




 
 

« L’évaluation est 
éthiquement justifiée » 

   Bernard Rey (26/8/2014)  
Accompagner   

un toujours mieux cognitif  
- pas trop lointain donc décourageant - 

mais  
immédiat, encourageant et valorisant. 

 
 
	

	



